
PLANILLA DE DECLARACIÓN Y PAGO DE APORTES PREVISIONALES

Número de Planilla: 2313102114 Periodo de Devengue:  2024-09

IDENT IFICA CIÓN DEL EMPLEA DOR

Nombre o Razón Social: C O NSO RC IO  C A RRETERO  YA NTA LO RUC : 20611001097

Dirección: A V .-C IRC UNV A LA C IÓ N C D 14 NRO . REF  NRO . 1465 1465 Urbanización o Localidad: URB.-PA RTIDO  A LTO

Distrito: TA RA PO TO Prov incia: SA N MA RTIN Departamento: SA N MA RTIN Teléfono: 924596738

Representante Legal: REGUERA  YSUIZA , JO SE A LEXA NDER DNI: 00975382 Elaborado por: FA SA NA NDO  V IENA , JO EL Á rea: Teléfono: 924596738

RESUMEN DE A PORT ES A L FONDO RESUMEN DE RET ENCIONES Y RET RIBUCIONES A OT ROS

A porte O bligatorio S/. 3,324.32

A porte C omplementario - Trabajador S/. 0.00

A porte C omplementario - Empleador S/. 0.00

A porte V oluntario con F in Prev isional S/. 0.00

A porte V oluntario sin F in Prev isional S/. 0.00

A porte V oluntario del Empleador S/. 0.00

Sub-Total Fondo de Pensiones S/. 3,324.32

Intereses Moratorios S/. 0.00

T otal Fondo Pensiones S/. 3 ,324.32

Prima de Seguro Prev isional S/. 565.14

C omisión A FP S/. 114.04

Sub-total Retenciones y  Retribuciones S/. 679.18

Intereses Moratorios S/. 0.00

T otal Retenciones y Retr ibuciones S/. 679.18

A FP PRO FUTURO

Tipo de Trabajador DEPENDIENTE

Tipo de Riesgo NO RMA L

Nro. de A filiados Declarados 16

Estado de la P lanilla PRESENTA DA

Fecha de Presentación 07/10/2024

Nro CUSPP Nombre Remuneración
A segurable

A porte
Obligatorio

A portes
Complementarios

A portes Voluntarios Prima de
Seguro

Comisión
A FP

Trabajador Empleador Con fin Prev. Sin fin Prev. Empleador

1 629191MC TTN2 C ENTENO  TUA NA MA , MEDA LLIN S N N 2,064.86 206.49 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 35.10 0.00

2 292711YV JA E0 V ELA SQ UES JIMENES, YSRRA EL S N N 2,401.00 240.10 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40.82 0.00

3 527381JA A A V 4 A RMA S A REV A LO , JO SE S N N 2,112.88 211.29 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 35.92 35.71

4 597791FMC II8 MO RI C A SIQ UE, FERNA NDO S N N 2,208.92 220.89 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 37.55 37.33

5 637771RSBV E5 SILV A  BEC ERRA , RO BER S N N 2,112.88 211.29 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 35.92 0.00

6 262911WBC RR7 BA RRERA  C ERRO N, WA GNER S S S 1,239.57 123.96 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 21.07 0.00

7 590261RZA A I6 ZEGA RRA  DEL A GUILA , RUDI HA RUM S S S 550.92 55.09 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9.37 9.31

8 627331TGPC O 4 GA RC IA  PUYO , TO NY S N N 3,500.00 350.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 59.50 0.00

9 539921GHTRJ5 HUERTA  TRUJILLO , GO DO FREDO S N S 1,875.00 187.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 31.88 31.69

10 572161FPNDA 2 PA NDURO  NA V A RRO , FELIPE S N N 2,616.87 261.69 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 44.49 0.00

11 558341A NRA G7 NA V A RRO  RENGIFO , A MNER S N N 2,685.74 268.57 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 45.66 0.00
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Leyenda:
 - Rel. Lab    (Existe Relación Laboral con el af iliado):    S = Si,      N = No   
 - Inicio RL    (Relación Laboral inició en el mes):    S = Si,      N = No   
 - Cese RL    (Relación Laboral f inalizó en el mes):    S = Si,      N = No   

 - Excep. de aportar (Motivo por el que excepcionalmente no corresponde hacer aportes obligatorios en el mes) Pueden ser:
Vacío = Tiene obligación de aportar, L = Licencia sin goce de haber, U = Subsidio en sector público, J = Pensión por Jubilación,
I = Pensión por Invalidez, P = Inicio de R.L. post cierre de planillas, O = Otros, V = Vacaciones, R = Retiro del 95.5%.
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12 643151NNIA O 4 NA V A RRO  IDRO GO , NELSO N S N N 1,152.48 115.25 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19.59 0.00

13 633481MTPRM7 TO RRES PA IMA , MA X JHO NY S S N 2,685.74 268.57 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 45.66 0.00

14 613041WFA SC 5 FO NSEC A  A YA C HI, WA TSO N RO DY S S N 2,341.41 234.14 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 39.80 0.00

15 622411RO LIY3 O BLITA S LO A YZA , RO NA LD S S N 1,101.84 110.18 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18.73 0.00

16 544321JLRA Z5 LA BA JO S RUIZ, JO RGE S N N 2,593.08 259.31 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 44.08 0.00

17 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

18 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

20 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

21 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

22 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

23 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

24 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

25 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

26 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

27 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

28 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

29 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

30 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

31 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

32 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

33 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

34 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

35 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

36 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

37 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

38 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

39 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

40 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

41 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

43 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

44 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Leyenda:
 - Rel. Lab    (Existe Relación Laboral con el af iliado):    S = Si,      N = No   
 - Inicio RL    (Relación Laboral inició en el mes):    S = Si,      N = No   
 - Cese RL    (Relación Laboral f inalizó en el mes):    S = Si,      N = No   

 - Excep. de aportar (Motivo por el que excepcionalmente no corresponde hacer aportes obligatorios en el mes) Pueden ser:
Vacío = Tiene obligación de aportar, L = Licencia sin goce de haber, U = Subsidio en sector público, J = Pensión por Jubilación,
I = Pensión por Invalidez, P = Inicio de R.L. post cierre de planillas, O = Otros, V = Vacaciones, R = Retiro del 95.5%.
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