
PLANILLA DE DECLARACIÓN Y PAGO DE APORTES PREVISIONALES

Número de Planilla: 2515651390 Periodo de Devengue:  2024-09

IDENT IFICA CIÓN DEL EMPLEA DOR

Nombre o Razón Social: C O NSO RC IO  C A RRETERO  YA NTA LO RUC : 20611001097

Dirección: A V .-C IRC UNV A LA C IÓ N C D 14 NRO . REF  NRO . 1465 1465 Urbanización o Localidad: URB.-PA RTIDO  A LTO

Distrito: TA RA PO TO Prov incia: SA N MA RTIN Departamento: SA N MA RTIN Teléfono: 924596738

Representante Legal: REGUERA  YSUIZA , JO SE A LEXA NDER DNI: 00975382 Elaborado por: FA SA NA NDO  V IENA , JO EL Á rea: Teléfono: 924596738

RESUMEN DE A PORT ES A L FONDO RESUMEN DE RET ENCIONES Y RET RIBUCIONES A OT ROS

A porte O bligatorio S/. 2,796.02

A porte C omplementario - Trabajador S/. 0.00

A porte C omplementario - Empleador S/. 0.00

A porte V oluntario con F in Prev isional S/. 0.00

A porte V oluntario sin F in Prev isional S/. 0.00

A porte V oluntario del Empleador S/. 0.00

Sub-Total Fondo de Pensiones S/. 2,796.02

Intereses Moratorios S/. 0.00

T otal Fondo Pensiones S/. 2 ,796.02

Prima de Seguro Prev isional S/. 475.34

C omisión A FP S/. 48.00

Sub-total Retenciones y  Retribuciones S/. 523.34

Intereses Moratorios S/. 0.00

T otal Retenciones y Retr ibuciones S/. 523.34

A FP PRIMA

Tipo de Trabajador DEPENDIENTE

Tipo de Riesgo NO RMA L

Nro. de A filiados Declarados 16

Estado de la P lanilla PRESENTA DA

Fecha de Presentación 07/10/2024

Nro CUSPP Nombre Remuneración
A segurable

A porte
Obligatorio

A portes
Complementarios

A portes Voluntarios Prima de
Seguro

Comisión
A FP

Trabajador Empleador Con fin Prev. Sin fin Prev. Empleador

1 651921A GC RD4 GUERRERO  C O RDO V A , A NDY C HRISTIA N S N N 2,401.00 240.10 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40.82 0.00

2 247341SMC DP6 MO NDRA GO N C A MPO S, SA NTIA GO  V A NJE S N N 480.20 48.02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.16 0.00

3 626051JTGRV 0 TA RRILLO  GA LV EZ, JO SE DA V ID S N N 2,401.00 240.10 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40.82 0.00

4 603581WLRA Z7 LA BA JO S RUIZ, WA GNER ENRIQ UE S N N 2,785.16 278.52 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 47.35 0.00

5 609991C TTUU3 TA PULLIMA  TA PULLIMA , C A MILO S N N 1,872.78 187.28 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 31.84 0.00

6 624081JSSTB3 SA NTO S SEMBRERA , JO EL S N N 2,401.00 240.10 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40.82 0.00

7 629861GHRNO 7 HERNA NDEZ RA MO S, GERSO N S S N 1,515.03 151.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.76 0.00

8 661781ELC ED5 LO PEZ C O RDO V A , ELI S S N 672.28 67.23 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11.43 0.00

9 325121A RC SD1 RIO S C Ó RDO V A , A UGUSTO  BA LTA ZA R S N N 1,500.00 150.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.50 0.00

10 588201JA FSA 7 A C O STA  FA SA BI, JUA N A NTO NIO S N N 3,000.00 300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 51.00 48.00

11 647101JRRA A 0 RO JA S RO JA S, JO EL S N N 2,304.96 230.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 39.18 0.00
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Leyenda:
 - Rel. Lab    (Existe Relación Laboral con el af iliado):    S = Si,      N = No   
 - Inicio RL    (Relación Laboral inició en el mes):    S = Si,      N = No   
 - Cese RL    (Relación Laboral f inalizó en el mes):    S = Si,      N = No   

 - Excep. de aportar (Motivo por el que excepcionalmente no corresponde hacer aportes obligatorios en el mes) Pueden ser:
Vacío = Tiene obligación de aportar, L = Licencia sin goce de haber, U = Subsidio en sector público, J = Pensión por Jubilación,
I = Pensión por Invalidez, P = Inicio de R.L. post cierre de planillas, O = Otros, V = Vacaciones, R = Retiro del 95.5%.
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12 654621EEMII4 ENRIQ UEZ MEDINA , EDIN S N S 96.04 9.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.63 0.00

13 623420ETHIM3 TA PIA  HUA MA N, EUFEMIA  MA GDA LENA S N N 2,112.88 211.29 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 35.92 0.00

14 569481WTC UJ2 TA PULLIMA  C HUJA NDA MA , WILMA R O RLA NDO S N N 2,016.84 201.68 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 34.29 0.00

15 616731MC C ZO 8 C RUZ C A NO , MIGUEL A NGEL S N N 576.24 57.62 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9.80 0.00

16 598831SC MDC 2 C O RDO V A  MA RC HENA , SA MUEL S S N 1,824.76 182.48 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 31.02 0.00

17 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

18 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

20 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

21 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

22 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

23 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

24 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

25 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

26 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

27 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

28 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

29 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

30 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

31 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

32 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

33 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

34 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

35 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

36 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

37 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

38 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

39 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

40 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

41 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

43 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

44 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Leyenda:
 - Rel. Lab    (Existe Relación Laboral con el af iliado):    S = Si,      N = No   
 - Inicio RL    (Relación Laboral inició en el mes):    S = Si,      N = No   
 - Cese RL    (Relación Laboral f inalizó en el mes):    S = Si,      N = No   

 - Excep. de aportar (Motivo por el que excepcionalmente no corresponde hacer aportes obligatorios en el mes) Pueden ser:
Vacío = Tiene obligación de aportar, L = Licencia sin goce de haber, U = Subsidio en sector público, J = Pensión por Jubilación,
I = Pensión por Invalidez, P = Inicio de R.L. post cierre de planillas, O = Otros, V = Vacaciones, R = Retiro del 95.5%.
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